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RESUMEN

El objetivo del articulo fue explorar la evidencia disponible sobre la asociacion de la
evaluacion formativa con la motivacion y rendimiento académico en estudiantes de
instituciones educativas publicas durante el periodo de 2021 a 2025. La metodologia
utilizada es de revision sistematica de literatura, donde se seleccionan 30 articulos
relacionados con el tema de estudio, con antigledad de maximo 5 afos e indexados
en bases de datos como MDPI, Springer Link y Frontiers. Las técnicas de andlisis de
datos que se utilizaron fue analisis bibliométrico, sintesis narrativa, analisis Iéxico —
textual y analisis de correspondencia multiples. Se utilizaron criterios de evaluacion
de nivel de la evidencia recolectada, asi como el diagrama PRISMA. En los resultados
se hallé que la evidencia se concentra en Asia y Europa, con escasez regional;
ademas, se confirma que la evaluacion formativa se vincula con mayor motivacion
integrando a la vez autoeficacia, autorregulacion y menor ansiedad.

Descriptores: Evaluacion formativa; motivacion; rendimiento académico, estudiante,
educacion.

ABSTRACT

The objective of this article was to explore the available evidence on the association
of formative assessment with motivation and academic performance in students at
public educational institutions during the period from 2021 to 2025. The methodology
used is a systematic literature review, where 30 articles related to the topic of study
were selected, with a maximum age of 5 years and indexed in databases such as
MDPI, Springer Link and Frontiers. The data analysis techniques used were
bibliometric analysis, narrative synthesis, lexical-textual analysis, and multiple
correspondence analysis. Evaluation criteria for the level of the evidence collected
were used, as well as the PRISMA diagram. The results found that the evidence is
concentrated in Asia and Europe, with regional scarcity; in addition, it is confirmed that
formative assessment is linked to greater motivation while integrating self-efficacy,
self-regulation, and lower anxiety.

Descriptors: Formative assessment; motivation; academic performance; student,
education.
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INTRODUCCION

De acuerdo con la Subsecretaria de Fundamentos Educativos del Ministerio de
Educacion de Ecuador (MINEDUC, 2021) la evaluaciéon formativa consiste en el
proceso que permite al docente ajustar la metodologia de ensefanza, implica una
valoracion continua y mantener informados a los actores educativos sobre los
resultados parciales alcanzados y el progreso integral del estudiante. Mientras tanto,
la motivacion en el ambito académico es el impulso interno o externo que influye en el
interés de un estudiante para alcanzar sus metas de aprendizaje. Asimismo, el
rendimiento académico es el nivel de logro de objetivos alcanzados en las actividades
educativas.

Segun Valdez et al. (2023), las estrategias de evaluacién formativa han evolucionado
en las ultimas décadas, conformando una alternativa que privilegia el aprendizaje
continuo y personalizado, frente a los métodos tradicionales que se centraban solo en
calificar. Este proceso ofrece un acompanamiento y redefine las dinamicas
pedagadgicas al priorizar la comprension profunda y el desarrollo de habilidades en los
estudiantes.

No obstante, su implementacién no esta exenta de desafios, entre ellos, la
preparacion docente, factores institucionales y organizativos como la infraestructura,
recursos tecnologicos y adaptacion pedagogica; esto requiere de estrategias
innovadoras que permitan su consolidacién (Guillen Miranda, 2022). La evaluacién
formativa tiene la capacidad de promover un aprendizaje significativo, pero en su
ausencia, hay un riesgo de que este elemento se vea afectado y que existan
problemas como frustracion, renuencia al estudio, estrés, entre otros.

En conformidad con lo argumentado por Santiago y Villafuerte (2024), en un estudio
realizado con estudiantes universitarios, el uso de estrategias como grupos focales y
rubricas personalizadas fomenta la reflexion, analisis y pensamiento critico. De esta
forma se impulsaron practicas pedagdgicas innovadoras que mejoran la capacidad de
argumentacién, conocimiento, pensamiento auténomo, reflexivo y resolucién de
problemas.

Asi, se evidencia que los docentes que son capaces de identificar areas de mejora en

tiempo real contribuyen a un aprendizaje adaptativo en los alumnos. De igual manera,
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la evaluacion formativa tiene una influencia significativa la motivacion, al brindar
retroalimentacion personalizada, permitiendo a los estudiantes sentirse valorados, e
incrementando el interés por participar en las actividades escolares.

La relevancia de esta tematica esta dada porque ilustra la variedad de elementos que
conforman la evaluacidon formativa en la docencia, examinandose como una
herramienta de desempefio y fortalecimiento de la practica docente, el impacto en el
desarrollo de competencias y habilidades criticas de los estudiantes, asi como
estrategias pedagdgicas y la innovacion metodolégica del profesor para este proceso.
A partir de las tematicas evidenciadas, se plantea la siguiente pregunta de
investigacion: ¢ Qué evidencia existe sobre la asociacion de la evaluacién formativa
con la motivacion y rendimiento académico en estudiantes de instituciones educativas
publicas durante el periodo de 2021 a 20257 EIl objetivo del articulo consistié en
explorar la evidencia disponible sobre la asociacion de la evaluacion formativa con la
motivacién y rendimiento académico en estudiantes de instituciones educativas

publicas durante el periodo de 2021 a 2025.

METODOS

Este es un articulo de revision sistematica de literatura, para ello se formula la
siguiente pregunta PICO: En estudiantes de instituciones publicas, ¢la aplicacion de
estrategias de evaluacién formativa, comparada con la practica habitual sin estas
estrategias, se asocia con mayores niveles de motivacion académica y mejor
rendimiento durante 2021-20257?

Para esto, se definieron los criterios de elegibilidad, que consistieron en estudios con
estudiantes de instituciones publicas en modalidades presencial, virtual o hibrida; se
incorporaron trabajos sobre evaluacion formativa vinculada con motivacion vy
rendimiento académico. Se incluyeron estudios de disefio mixto, revisiones de
literatura, herramientas como rubricas, coevaluacion y retroalimentacion; textos en
espanol, inglés y portugués publicados entre 2021 y 2025, acceso abierto, completos.
En contraparte, los criterios de exclusion de los estudios fueron Preprints, de los
cuales no se reconozca version final, estudios sin acceso abierto, sin registro de

metadatos o que estos se presenten incompletos; no se incluyeron resefas, cartas y
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opiniones de autores sin datos o resultados concretos, estudios de educacion basica
inicial o media, posgrado exclusivo o instituciones privadas, intervenciones centradas
en evaluacion de desempefio laboral.

En cuanto a las fuentes, las busquedas se efectuaron en MDPI, SciELO, Latindex,
Springer Link, Elsevier, Dialnet y Redalyc. Se guardaron resultados en Rayyan para
deduplicacién de los datos. La primera revision se efectud el 5 de agosto de 2025 y la
actualizacion final el 16 de agosto de 2025. Adicional, la literatura incluyo tesis,
informes técnicos y documentos institucionales.

En lo concerniente a la estrategia de busqueda, se definieron descriptores
DeCS/MeSH y términos libres relacionados con “evaluacion formativa”, “motivacion
académica”, “rendimiento académico”, “educacion publica”, “estudiantes” e
“instituciones publicas”; con su uso en inglés “formative assessment”’, “academic
motivation”, “educational measurement”, “students”. Adicional, se combinaron con
operadores AND/OR/NOT y truncamientos.

Las discrepancias se resolvieron por consenso entre la investigadora y el tutor del
trabajo de maestria; ademas se registraron causas de exclusion en una plantilla,
donde se reportaron resultados en el diagrama de Preferred Reporting Items for
Systematic Reviews and Meta-Analyses — PRISMA (ver Figura 1), en la revision se
incluyeron 30 estudios.

La extraccion de datos se ejecutd por duplicado y los registros se unificaron en una
matriz de Excel que incluyé campos como numero, autor, aio y pais, titulo, disefo,
poblacién y muestra, resultados principales, método de evaluacién formativa, niveles
de motivacion y rendimiento, nivel y calidad de evidencia y categoria. Para el analisis
de los resultados, se realizd un analisis bibliométrico, sintesis narrativa, discusion de
categorias, para comparar y contrastar la literatura actual, en base a criterios como
principales resultados e implicaciones en la practica docente.

Adicional, se aplicé un analisis textual, basado en la coocurrencia Iéxica obtenida de
triadas o trigramas, consisti6 en la descomposicién de cada secuencia de tres
términos principales en pares, de modo que se formé una red de vinculos entre ellos.

Adicional, se formé una ego-red para conceptos centrales que especificaron
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asociaciones circunstanciales entre términos, en ellos se consideraron los analogos
semanticos y su influencia en la configuracion de la evaluacion formativa.
Figura 1. Diagrama PRISMA.
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De igual forma, se realiz6 un Analisis de Correspondencias Multiples (ACM) con los
30 estudios como individuos y todas las variables cualitativas de la tabla de revision
como activas. El ACM (Benzécri y Benzécri, 1975) se ejecutd en el aplicativo T2Qv
(Rojas-Preciado et al., 2023) en entorno de RStudio (R Core Team, 2025), se opero
sobre la tabla disyuntiva completa, es decir, todas las categorias sin recodificacion ni
agrupamientos. La interpretacion se basé en las dos primeras dimensiones, inercia
explicada: 8.37% y 8.25%, de forma respectiva, atendiendo a posiciones relativas,
contribuciones y calidad de representacion de categorias e individuos. No se
incorporaron variables ni unidades adicionales, por ende, el mapa reflejo la

configuracién derivada del conjunto completo de categorias registradas.
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Referente al nivel de la evidencia se organizé del | al IV en experimental (l),
cuasiexperimental (lI), no experimental (lll) y opiniones expertas o guias (IV).
Asimismo, la calidad se calific6 mediante Grading of Recommendations, Assessment,
Development and Evaluations (GRADE) en alta, buena, baja e insuficiente. De igual
modo, la evaluacion metodolégica empled Critical Appraisal Skills Programme (CASP)
para estudios cualitativos y el Instrumento para Evaluar Revisiones Sistematicas
(AMSTAR).

Las consideraciones éticas se vieron reflejadas sobre todo en la transparencia de los
datos proporcionados, la secuencia de la revisidn, las bases de datos consultadas,
cadenas de busqueda, criterios de elegibilidad, entre otros. Dado que al ser una
revision de literatura no se precisa de autorizacion de comité investigador. Ademas,

se aseguro la citacion correcta, asi como la declaracion de financiamiento y conflictos.

RESULTADOS

Analisis bibliométrico

En el periodo de 2021 a 2025 se consolidaron 30 articulos de acceso abierto, con
mayor produccion en 2024 y menor en 2021. La distribucion geografica mostré mayor
presencia en regiones de Asia y Europa, puesto que destacaron China, Iran y Espafia
por volumen, junto con contribuciones de Italia y Paises Bajos, con aportes menores
de Oceania y de América del Norte y del Sur, sin registros para Ecuador en el periodo
revisado (Ismail et al., 2022; He et al., 2022; Panadero et al., 2023; Garza et al., 2023;
Martinez et al., 2023; Wang et al., 2024). Respecto a las bases de datos que mas
produccion de publicacion tienen sobre evaluacion formativa son BioMed Central
(BMC), Frontiers, MDPI, BMJ Open y PLOS One.

Predomind la publicacién de articulos con disefiio no experimental u observacional, de
corte transversal y tipo cuasiexperimental, aunque hicieron la diferencia 3 ensayos
controlados aleatorizados, a los cuales se les asignd nivel | de evidencia. En
contraparte, los estudios clasificados con el nivel Il integraron los estudios
correlacionales longitudinales y las intervenciones no aleatorizadas, de modo que el
resto de los articulos fueron clasificados con el nivel Il (Krause et al., 2024; Gan et
al., 2021; Wang et al., 2024).
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Las lineas tematicas se organizaron en tres grupos: métodos de evaluacion formativa
que se aplican de forma innovadora, nivel de motivacion en estudiantes segun la
evaluacion formativa y nivel de rendimiento académico en estudiantes segun la
evaluacion formativa. De este modo, se documentaron métodos de evaluacion
formativa como Examen Objetivo Estructurado (OSCE), Examen Practico Objetivo
Estructurado (OSPE) y Mini Ejercicio de Evaluacion (Mini-CEX), ademas de rubricas
y listas de cotejo (Neuwirt et al., 2024; Atwa Salem et al., 2024; Daghrery et al., 2024;
Pérez Guillén et al., 2022). Entre tanto, los métodos digitales integraron Kahoot!,
Mentimeter, tarjetas de repeticion espaciada, pruebas en linea y mensajeria formativa
basada en analiticas (Garza et al., 2023; Abubakr Bawazeer et al., 2023; Jape et al.,
2022; Martinez et al., 2023).

Sintesis narrativa

En la disciplina de la educacion, hay una especial atencién hacia la evaluacién
formativa por su asociacion con la motivacion y el rendimiento de los estudiantes, el
interés viene de la necesidad de hallar métodos de ensefianza que mejoren las formas
de aprender, ayudando con la retroalimentacion a un avance educativo apto a las
necesidades del ambiente educativo. En el caso de Ecuador, es importante analizar
estos puntos para ver como las formas de evaluar cambian la experiencia educativa y
mejoran segun las exigencias de los niveles de educacion.

La evidencia vinculdé practicas de evaluacion formativa con mayor motivacion,
autoeficacia y autorregulacién, junto con reduccion de ansiedad de examen en
intervenciones con retroalimentacion planificada. De esta forma, los modelos con rutas
mostraron asociaciones positivas entre practicas formativas, empoderamiento
psicolégico y autonomia estudiantil (Ismail et al., 2022; He et al., 2022; Gan et al.,
2021; Wang et al., 2024; Shafian et al., 2024; Parmigiani et al., 2024).

El rendimiento académico también mostré aumentos significativos leves y moderados
ante la presencia de retroalimentacion, presencia del docente y criterios transparentes
para calificar al estudiante. Se considera que esa combinacion de elementos explica
el efecto atribuido a las rubricas en la sintesis cuantitativa, junto a elevaciones del

Examen Clinico Objetivo Estructurado (OSCE) y en pruebas finales en cursos con
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seguimiento constante (Panadero et al., 2023; Garza et al., 2023; Yang et al., 2023;
Atwa Salem et al., 2024; Liu et al., 2024; Neuwirt et al., 2024).

El desempeno en cuestionarios de aula y el uso de analiticas predijeron resultados
finales y permitieron acciones de apoyo a mitad del periodo lectivo (Garza et al., 2023;
Oh Eun y Hwang, 2022; Martinez et al., 2023; Gou, 2025). En tal sentido, el Progress
Test y las estrategias con encuestas interactivas y repeticion espaciada sostuvieron
habitos de estudio distribuidos y consulta de retroalimentacion, con efectos
diferenciales segun incentivos del curso (Gongalves Cristévao et al., 2024; Abubakr
Bawazeer et al., 2023; Jape et al., 2022; Ranjbaran Madiseh et al., 2023).

Analisis textual

En cuanto a los términos con mayor frecuencia de aparicion en los textos analizados,
fueron: retroalimentacion, evaluacion formativa, desempefio, practica y aprendizaje
ocupan posiciones altas en los estudios revisados. Asimismo, hubo términos
vinculados con la dimensién afectiva como motivacion, ansiedad y autonomia, a la
vez, la dimension procedimental consta de rubrica, cuestionario, examen y practica
clinica; finalmente, la dimensién regulativa incluye autoevaluacion, coevaluaciéon y
autorregulacion.

El analisis de coocurrencia basado en triadas permitié ubicar los términos de mayor
centralidad semantica en el corpus. Los nodos sobresalientes en términos como
evaluacion, formativo, practica, aprendizaje y retroalimentacion; en un plano conexo,
aparecen vocablos proximos como autoevaluacion, coevaluaciéon, utilidad vy
motivacion. Volviendo sobre lo expuesto, los términos conforman un nucleo
conceptual que agrupa las caracteristicas de la evaluacion formativa dentro de los
proceso de aprendizaje.

Las ego-redes surgidas a partir de las triadas de términos, permiten reconocer los
contextos inmediatos de coocurrencia de los elementos mas frecuentes. En este
sentido, la Figura 2 muestra los elementos que se encuentran asociados al término
“formativo”, construido a partir de las triadas descompuestas en pares; desde aqui,
las redes muestran a “resultado”, “aprendizaje”, “practica” y “estudio” como los
elementos mas cercanos e influyentes, con otros como “desempefio” y “evaluacion”

también cercanos.
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Figura 2. Ego-red de co-ocurrencia léxica para el término formativo.
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Analisis de correspondencias muiltiples (ACM)

La Figura 3 evidencia un biplot del ACM que organiza el corpus en tres zonas:
cualitativa de aula (izquierda), tecnoeducacion/analitica (arriba) y psicométrico-
validacién (inferior derecha). En la Dimensidon 1 aparecen dos polos: uno cualitativo,
con entrevista semiestructurada, analisis tematico, publicaciones en Computer
Assisted Language Learning — Electronic Journal (CALL-EJ) y el caso Art. 20; y otro
multivariado-psicométrico, con Analisis Factorial Confirmatorio (AFC), Modelado de
Ecuaciones Estructurales (SEM), graficos de senderos, correlacion multiple y pruebas
comunicadas en revistas de educacion y psicologia.

En la Dimension 2 se distinguen dos zonas: en la parte superior aparecen tecnologia
educativa (edtech), Excel y combinaciones de Moodle, EvaSys y RStudio en contextos
informaticos. En contraste, en la parte inferior se agrupan validacion, Statistical
Package for the Social Sciences (SPSS), NVivo, Analisis Factorial Exploratorio (AFE)
y pruebas t de Student. En términos geométricos, la cercania al origen indica menor
capacidad discriminante. Por ende, las posiciones extremas sefalan perfiles

metodoldgicos bien definidos.
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Figura 3. Analisis de correspondencias multiples.
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El analisis de correspondencias multiples identifica patrones estructurales en la
produccion académica sobre la evaluacion educativa. Se identificaron agrupamientos

tematicos que delimitaron las diferencias metodoldgicas, contextuales y editoriales.

DISCUSION

Como parte del analisis léxico-textual, la comparacion entre la nube de palabras y la
red de co-ocurrencia evidencia una notable convergencia en torno a los ejes
conceptuales de la evaluaciéon formativa. La red de coocurrencia presenta recurrencia
y actua como conjunto de nodos centrales dentro de la articulacion semantica. De ese
modo, la evaluacion formativa se entiende como practica pedagdgica que articula
procesos en la investigacion educativa contemporanea.

El analisis de coocurrencia en triadas situ6 a la evaluacion formativa como una base
de las practicas pedagogicas, con factores relevantes como retroalimentacion,
autorregulacion y motivacion. De este modo, la configuracion observada coincide con
reportes recientes como el de Sortwell et al. (2024) quienes sintetizaron un
metaanalisis sobre educacion basica y estimaron efectos positivos de magnitud

regular a grande, sobre el aprendizaje segun el tipo de intervencién. Por afiadidura, la
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evidencia acumulada mantuvo a la evaluacion formativa en una posicién central con
perfiles diversos dentro de los estudios.

En una linea complementaria, Morris et al. (2021) examinaron intervenciones en
educacién superior y sefalaron eficacia de estrategias como cuestionarios de bajo
riesgo y retroalimentacion entre pares, con resultados condicionados por la calidad de
la implementacién. Por ende, se advierte un vinculo consistente entre evaluacién,
retroalimentacion y practica académica. Ademas, Solis et al. (2025) indicaron que la
evaluacion formativa ha evolucionado hacia perspectivas amplias.

Ademas, para comprender el fendmeno en profundidad se desglosa el analisis
tematico de las categorias para esta revision:

Métodos de evaluaciéon formativa que se aplican de forma innovadora

Los articulos describieron métodos variados que combinaron ribricas, autoevaluacién
y coevaluacion con instrumentos de observacion como Mini Ejercicio de Evaluacion,
Examen Objetivo Estructurado y Examen Practico Objetivo Estructurado. Ademas, se
incorporaron cuestionarios digitales con gamificacion, pruebas de progreso, repeticién
espaciada y mensajes formativos basados en analiticas. En conjunto, la mayoria
integro ciclos de comentario con criterios explicitos y oportunidades de nuevo intento,
tanto en cursos tedricos como en entrenamiento practico, con documentacion de
procedimientos y tamafios muestrales que facilitaron la comparacién transversal entre
contextos estudiantiles (Panadero et al., 2023; Concina, 2022; Daghrery et al., 2024,
Pérez Guillén et al., 2022; Neuwirt et al., 2024; Skjervold Smeby Martinsen et al., 2021;
Oh Eun y Hwang, 2022; Ranjbaran Madiseh et al., 2023; Lavallard et al., 2024).

En cuanto a los recursos digitales, estos aportaron monitoreo continuo y devolucién
inmediata, junto con una prediccion temprana del desempefo final y apoyo para
ajustar el estudio durante el ciclo lectivo; ademas, las experiencias mostraron
beneficios cuando la observacion directa se combiné con comentario estructurado en
multiples momentos (Yang et al., 2023; Liu et al., 2024; Krause et al., 2024;
Sirianansopa, 2024; Atwa Salem et al., 2024; Abubakr Bawazeer et al., 2023).

En estos métodos, las rubricas mostraron mejoras consistentes en el rendimiento del
estudiante, mientras que la familiarizacion con la evaluacidon practica y la

segmentacion guiada de habilidades se asociaron con mejores puntajes frente a
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estudios sin estas practicas; ademas, los cuestionarios en clase predijeron resultados
finales y permitieron identificar estudiantes que requerian apoyo (Panadero et al.,
2023; van Wijk et al., 2024; Liu et al., 2024; Garza et al., 2023).

Nivel de motivacion en estudiantes segun la evaluacion formativa

Se evidencié incremento de las practicas formativas que incluyen comentario
oportuno, criterios transparentes y espacios para autoevaluacion y coevaluacion;
ademas, se reportaron consecuencias positivas como descenso de ansiedad antes de
examenes, asi como mejora de la autoeficacia y autorregulacion en las intervenciones
con seguimiento dentro del curso. Desde esa perspectiva, los modelos de evaluacion
formativa describieron vinculos positivos de la percepcion con el empoderamiento
psicolégico y la autonomia (Ismail et al., 2022; Gan et al., 2021; Wang et al., 2024;
Shafian et al., 2024).

También, la motivacion se beneficio de recursos digitales que combinaron
cuestionarios con devolucion inmediata, encuestas en tiempo real y repeticion
espaciada. Ademas, las rubricas electronicas y la coevaluacidn promovieron la
preparacion previa y la participacion activa, con reportes de justicia percibida y
claridad del proceso de calificacién (Garza et al., 2023; Abubakr Bawazeer et al., 2023;
Jape et al., 2022; Pérez Guillén et al., 2022; van Wijk et al., 2024; Gou, 2025).

En la comparacién de estos estudios, la direccion del efecto sobre la motivacién fue
consistente en distintos paises y areas, con tamafos variables segun la intensidad del
comentario y grado de participacion del estudiante; ademas, la sintesis sobre rubricas
indico efectos pequefos sobre la autoeficacia y la autorregulacién, hecho que situa a
estas herramientas como soporte estable mas que como Unico motor de cambio (van
Wijk et al., 2024; Martinez et al., 2023).

Nivel de rendimiento académico en estudiantes segun la evaluaciéon formativa
La revisidbn mostré incrementos consistentes cuando la evaluacion formativa se integré
al curso con ciclos de comentario y oportunidades de practica guiada. En conjunto, se
observaron puntajes superiores en el Examen Objetivo Estructurado y en pruebas
tedricas cuando se aplicaron métodos de retroalimentacién durante la simulacion o la

practica por etapas, con mejoras entre intentos en evaluaciones en linea y reduccién
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de tiempos de resolucién (Yang et al., 2023; Liu et al., 2024; Sirianansopa, 2024;
Lavallard et al., 2024).

Por su parte, las rubricas aportaron un efecto moderado en el rendimiento cuando se
sistematizan criterios y niveles de desempefio, con la estabilidad de resultados en
distintos disefios y muestras (Panadero et al., 2023). Seguido, el uso de rubricas
analiticas ofrecié retroalimentacién detallada para afinar los procedimientos, mientras
las e-rubricas en evaluacion practica fortalecieron la preparacion previa de estudiantes
(Daghrery et al., 2024; Pérez Guillén et al., 2022).

En la comparacioén de las modalidades de evaluacion formativa, la familiarizacion con
estaciones practicas y la segmentacién de habilidades se vincularon con mejores
puntajes frente a los controles, mientras un ensayo con observacion estructurada
breve no evidencié diferencias, elemento que sugiere dependencia de intensidad y
numero de ocasiones de comentario (Neuwirt et al., 2024, Liu et al., 2024; Skjervold
Smeby Martinsen et al., 2021).

Las similitudes en los estudios se explican por tres rasgos compartidos: estan los
criterios explicitos, comentario accionable y oportunidad de reintento dentro del mismo
curso, factores que favorecen la calibracion y la transferencia hacia examenes con
puntuacion. En cambio, las diferencias aparecen cuando el periodo formativo es corto,
cuando la guia para evaluar es limitada en validacion técnica - cientifica o cuando el
peso de los créditos de las asignaturas desplaza la atencién hacia el resultado

inmediato mas que hacia el proceso de mejora.

CONCLUSIONES

El corpus muestra una concentracibn semantica en evaluacién formativa,
retroalimentacion, practica, aprendizaje y desempefio, con vinculos instrumentales,
metacognitivos y afectivos anclados en rubricas, autoevaluacion, coevaluacion,
autorregulacion, autonomia, motivacién y ansiedad. Ademas, dicha configuracion
perfila a la evaluacion formativa como dispositivo pedagogico que orienta el estudio,
regula el trabajo y favorece el rendimiento, y a la vez moviliza la motivacién y reduce

barreras emocionales.
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En la sintesis se reconocen cuatro factores asociados con motivacion y rendimiento.
Ademas, las metodologias predominantes describen ciclos de practica con
retroalimentacion, uso de rubricas para hacer visibles los criterios y dispositivos de
autoevaluacion y coevaluacion que activan la regulacién del estudio; por consiguiente,
se distinguen tres familias con estrategias centradas en retroalimentacion, estrategias
basadas en practica y seguimiento del progreso, y estrategias orientadas a criterios
claros con desarrollo del juicio evaluativo durante el curso.

Entre las limitaciones evidenciadas se encuentra variedad en la calificacion del
rendimiento, duraciones cortas de intervencion y variedad en el entrenamiento de
evaluadores. Se recomienda ampliar los ensayos multicéntricos en varias disciplinas,
ampliando a campos profesionales, incorporar seguimientos, reportar costos y
tiempos de implementacion; en esa linea, conviene priorizar contextos en instituciones
publicas de América Latina para cerrar vacios geograficos y comparar resultados con

escenarios ya documentados.
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